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. . il Services . .
Thémes Actions Objectifs municipaux ‘ Années | Indicateurs
Citoyenneté et Assurer la présence d'un intervenant de | ¢ Donner des points de repere et Loisirs 2025 « Embauche d'un intervenant
civisme milieu dans les lieux publics fréquentés encourager les comportements 2026 Nombre d'heures de travail sur le
par les jeunes pour les mobiliser positifs 2027 terrain
positivement o Renseigner et référer les jeunes « Nombre de jeunes bénéficiant du
Permettre aux jeunes de service
pratiquer des activités pour * Types d'activités pratiquées par
développer leur potentiel, leur les jeunes
estime de soi et leur satisfaction « Nombre de référencements
personnelle effectués
Communications | Définir un outil de commmunication « Etablir un moyen de Communications 2025 o |dentification du ou des meilleurs
de la Ville afin de rejoindre les jeunes communication entre la Ville et 2026 moyens de communication
citoyens pour les consulter, relayer les jeunes 2027 o Fréguence et portée des
I'information concernant les services o Transmettre aux jeunes messages
des organismes, les loisirs, le transport l'information qui leur est utile, e Nombre d'inscriptions aux
en commun et les emplois disponibles de leur point de vue activités
Favoriser le recours par les « Nombre de participants différents
jeunes aux services qui leur sont aux activités de consultation
destinés
o Susciter la participation
des jeunes aux activités de
consultation
Communications | Mettre en place un mécanisme de » Valider et adapter la forme de Loisirs 2025 * Mise sur pied du mécanisme
consultation des jeunes de type projets destinés aux jeunes 2026 Nombre de consultations
groupe-témoins pour tester des Améliorer les services destinés 2027 effectuées
propositions d'activités, de projets et de aux jeunes « Nombre de participants
services Tenir compte des aspirations « Nombre de projets soumis
des jeunes dans les politiques
municipales
Encourager le développement
et I'expression de la pensée chez
les jeunes
Collaborer avec les organismes
jeunesse pour la tenue de
consultations

Tu souhaites faire partie d'un groupe de jeunes testeurs d'idées? Inscris-toi : VSMSLL.CA/CONSULTATIONS-15-25
Tu souhaites participer au comité de suivi? Inscris-toi : VSMSLL.CA/SUIVI-15-25

@VSMSLL




Plan d’action

Thémes

Actions

Objectifs

Services

nnées

N
Vg

Ville de Sainte-Marthe-sur-le-Lac

Indicateurs

municipaux

des activités concretes

e Permettre aux jeunes
d'échanger avec des
entrepreneurs locaux ou des
mentors pour concrétiser
leur représentation de
I'entrepreneuriat

Communications | Rencontrer les groupes d'éléeves de « Etablir une communication Loisirs 2025 « Nombre de groupes-classes
Liberté-Jeunesse directement en directe entre la Ville et les jeunes 2026 rencontrés annuellement
classe, une fois par année Permettre aux jeunes de 2027 Nombre de jeunes rencontrés

rencontrer les personnes Nombre de participations ou
responsables des décisions et de d'inscriptions a des activités de
la gestion de la Ville consultation
o Inciter les jeunes a participer
aux activités de consultation qui
les concernent
e Consulter directement les
jeunes, sur place
o Intégrer les jeunes a la vie
citoyenne

Emploi Développer un programme de stages |« Permettre aux jeunes de Ressources 2025 Nombre de stages offerts et
de découverte pour les jeunes, au sein découvrir leurs intéréts pour un humaines 2026 nombre d'heures de stage
des services municipaux. métier / profession 2027 effectuées

o Faire connaitre les emplois en Nombre de stagiaires
milieu municipal Domaines de stages offerts

o Permettre aux jeunes Résultats-sondage éclair-
d'expérimenter satisfaction des stagiaires quant

o Préparer et repérer a l'accueil recu et a l'expérience
éventuellement la releve vécue

o Permettre a la Ville de Résultats-sondage satisfaction
jouer son réle de partenaire du gestionnaire et du superviseur
des organismes pour les des stagiaires
programmes de stages
subventionnés

Entrepreneuriat | Promouvoir les initiatives visant a offrir | e Démystifier I'entrepreneuriat Loisirs 2025 Nombre d'ateliers/activités
des ateliers de démystification de Permettre aux jeunes d'explorer 2026 Nombre de participants
I'entrepreneuriat aupres des jeunes. leur potentiel et leur intérét par 2027 Résultats-sondage éclair de

satisfaction des participants

Tu souhaites faire partie d'un groupe de jeunes testeurs d'idées? Inscris-toi : VSMSLL.CA/CONSULTATIONS-15-25

Tu souhaites participer au comité de suivi? Inscris-toi : VSMSLL.CA/SUIVI-15-25

@VSMSLL
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Environnement | Mobiliser les jeunes pour les inciter a o Conscientiser les jeunes a Loisirs et 2025 » Nombre d'activités organisées
prendre part aux activités relatives a la I'importance de préserver urbanisme 2026 Nombre de participants
préservation de I'environnement I'environnement 2027 Résultats-sondage éclair de

e Permettre aux jeunes d'agir satisfaction des participants
directement pour préserver et des organisateurs /
I'environnement promoteurs projets en faveur de

» Accroitre les connaissances et I'environnement
les compétences des jeunes
pour agir sur les changements
climatiques, la gestion des
déchets, |a réutilisation des
objets, etc.

Formation Promouvoir et/ou développer une offre |« Accroitre I'autonomie des jeunes Loisirs 2025 « Nombre d'ateliers offerts
d'ateliers permettant aux jeunes de dans les différents domaines de 2026  Nombre de participations
développer leur autonomie (apprendre la vie de tous les jours 2027 « Nombre de participants différents
a réparer, a coudre, a cuisiner, a gérer Développer la confiance des o Résultats-sondage de satisfaction
ses finances, a naviguer dans le réseau jeunes en leurs capacités des participants
de la santé, etc. Permettre aux jeunes de

socialiser
Loisirs Publiciser la politique d'aide financiere |« Réduire la contrainte monétaire Loisirs 2025 « Nombre de publicités diffusées
et de soutien a la pratique sportive relative a la participation 2026 « Nombre de demandes de
des jeunes aux activités 2027 remboursements regues et
sportives offertes par d'autres accordées
municipalités * Montant total de remboursement
accordeé

Loisirs Elargir la gamme d'activités récréatives |« Favoriser la pratique de I'activité Loisirs 2025 o Nombre de cours/ activités /
offertes aux jeunes de 15-25 ans (sans physigue chez les jeunes 2026 séances offerts
la présence des moins de 15 ans) afin o Favoriser la socialisation des 2027 « Nombre de participations
de les initier a différentes activités jeunes * Nombre de participants différents
culturelles, sportives, jeux et plein air o Développer des connaissances » Résultats-sondage de satisfaction

et des habiletés physiques, des participants
culturelles et sociales

o Aider les jeunes a prendre
confiance en leurs capacités et
habilités

o Permettre aux jeunes d'avoir
du plaisir, de s'évader et de
socialiser

o Permettre aux jeunes de
développer des intéréts dans
différents domaines

Tu souhaites faire partie d'un groupe de jeunes testeurs d’idées? Inscris-toi : VSMSLL.CA/CONSULTATIONS-15-25
Tu souhaites participer au comité de suivi? Inscris-toi : VSMSLL.CA/SUIVI-15-25

@VSMSLL




Plan d’action

Thémes

Actions

Objectifs

Services
municipaux

‘ Années

N
Vg

Ville de Sainte-Marthe-sur-le-Lac

Indicateurs

Loisirs Examiner la pertinence de préter des « Elargir les possibilités de Loisirs 2025 « Nombre de publicités diffusées

égquipements sportifs aux jeunes. pratique libre et autonome 2026 « Nombre de préts accordés
d'activités de loisirs dans les 2027
parcs et a la bibliotheque

Participation Soutenir les initiatives visant a o Offrir aux jeunes un espace Loisirs 2025 » Consultation des jeunes a ce sujet

sociale aménager un lieu informel de favorisant la socialisation dans 2026 o Détermination du concept
socialisation, intérieur et extérieur, pour un espace propice et sécuritaire 2027 « Aménagement du site
les jeunes e Niveau d'utilisation du site

e Ouverture du café étudiant

Participation Soutenir le développement de la o |Inciter les jeunes a recourir aux Loisirs 2025 * Modifications apportées aux
sociale Maison des jeunes services de la Maison des jeunes 2026 services de la MdJ

Répondre aux besoins de 2027 « Nombre de jeunes différents

socialisation, de loisir et de fréquentant la MdJ

soutien des jeunes * Nombre de participations

o Permettre aux jeunes de faire hebdomadaires ou mensuelles

entendre leur voix par le biais « Nombre d'heures travaillées par

d'un organisme qui leur est les intervenants

destiné « Nombre d'activités offertes

Santé Donner acces a un local o Offrir aux jeunes une alternative Loisirs 2025 « Nombre de jeunes rencontrés ou
ponctuellement pour permettre afin d'étre référé aux services du 2026 référés
aux jeunes citoyens de rencontrer CISSS ou a ceux des organismes 2027 « Nombre de rencontres entre la TS
la travailleuse sociale de la Régie et un jeune citoyen
de police pour obtenir un soutien
ponctuel.

Sécurité Inventorier les trongons des pistes « Evaluer la nécessité d'ajouter de | Travaux publics 2027 « Nombre de trongons identifiés
cyclables ol un ajout d'éclairage est I'éclairage o Elaboration du projet d'ajout
requis o Améliorer la visibilité des d'éclairage

usagers de la piste

e Conférer un sentiment de
sécurité aux usagers

o Planifier I'ajout d'éclairage

Tu souhaites faire partie d'un groupe de jeunes testeurs d'idées? Inscris-toi : VSMSLL.CA/CONSULTATIONS-15-25
Tu souhaites participer au comité de suivi? Inscris-toi : VSMSLL.CA/SUIVI-15-25
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piétonniers sur chemin d'Oka

destinations de services

Sécurité Etablir une collaboration avec la o Appuyer le travail des RPLDM 2025 * Mise en place de consignes pour
Régie de police pour offrir un appui, surveillants de plateaux 2026 les policiers
aux surveillants de plateaux et a » Rappeler aux citoyens I'existence 2027 « Nombre de rondes effectuées par
I'équipe plage lorsqu'ils font face des reglements quart de travail
aux comportements importuns des o Décourager les comportements o Rétroaction des patrouilleurs
usagers des lieux importuns et des surveillants quant aux
» Faciliter pour les surveillants la impacts de cette nouvelle
prise de décision d'appeler la directive sur les comportements
police en renfort des usagers dans ces lieux publics
» Effectuer les interventions « Nombre et type d'interventions
policieres requises aupres effectuées par les patrouilleurs
des usagers récalcitrants ou pour venir en renfort aux
intimidants surveillants
Sécurité Offrir des ateliers pour apprendre aux o Assurer sa sécurité lorsque Loisirs 2025 * Nombre de participants aux cours
jeunes a se sécuriser seul.e, en ligne et dans le monde 2026 Résultats-sondage de satisfaction
réel* 2027 des participants
o Travailler les attitudes et choix
sécuritaires*
o Gérer |la pression des pairs, le
chantage, I'abus de pouvoir,
les insultes, I'intimidation, et la
menace*
» Appliquer des idées simples et
efficaces d'affirmation de soi, de
prévention et d'autoprotection
e Dire non a ses ami.e.s, sans les
perdre*
e Arréter une escalade verbale
menagante*
o Obtenir de l'aide d’'adultes
OCCUpPESs, énervés ou
indifférents*
e Se défendre de fagcon appropriée
et efficace face a des attaques
verbales et physiques, de face et
de dos*
Source : kidpowermontreal.org
Sécurité Poursuivre les démarches en cours, o Permettre aux piétons et aux Direction 2025 e Suivi de I'avancement des
aupres du MTQ, en vue d'obtenir cyclistes de traverser le chemin générale 2026 négociations et des travaux
l'aménagement de passages d'Oka afin d'accéder aux 2027

Tu souhaites faire partie d'un groupe de jeunes testeurs d'idées? Inscris-toi : VSMSLL.CA/CONSULTATIONS-15-25

Tu souhaites participer au comité de suivi? Inscris-toi : VSMSLL.CA/SUIVI-15-25

@VSMSLL
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Thémes Actions Objectifs municipaux ‘ Années | Indicateurs
Seécuriteé Intégrer, dans le futur plan de e Augmenter le sentiment de Direction 2027 e Suivi de I'avancement du plan
mobilité, la sécurité des piétons et des sécurité des écoliers, des piétons générale d'action pour la mobilité
cyclistes aux abords des écoles et aux et des cyclistes
intersections achalandées o Réduire le risque de collision
entre les différents usagers de
la route
Sécurité routiere | Analyser les options d'aménagement o Réduire les conflits d'utilisation Direction 2027 » Liste des options établies
qui permettraient une meilleure et les risques de collisions générale Mise en ceuvre des options
cohabitation entre les usagers des o Réduire les incivilités et les
pistes cyclables irritants
o Conférer un sentiment de
sécurité aux usagers des pistes
cyclables

Tu souhaites faire partie d'un groupe de jeunes testeurs d'idées? Inscris-toi : VSMSLL.CA/CONSULTATIONS-15-25

. . p L . . VSMSLL
Tu souhaites participer au comité de suivi? Inscris-toi : VSMSLL.CA/SUIVI-15-25 @VSMS



